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Funzione Pubblica CGIL 

Federazione provinciale di Cagliari 
Viale Monastir n. 15,  09122 Cagliari 

tel. 070/2797208-9-10-1 
fax 070/2797213 

e-mail: posta@fpcgilcagliari.it 
web: www.fpcgilcagliari.it 

pec: posta@pec.fpcgilcagliari.it 

Spett.le 
Cooperativa sociale La Clessidra 
Via San Gavino Monreale n. 27, 09039 Villacidro (VS) 
e-mail: info@cooperativalaclessidra.it 
Pec: laclessidra@sicurezzapostale.it 
 
Lavoratrici e lavoratori del Servizio AES del Comune di Cagliari 
Soci/e e dipendenti della Cooperativa La Clessidra 
Loro indirizzi di posta elettronica 
 
Assessorato alle Politiche sociali e Salute 
Comune di Cagliari  
Via Nazario Sauro n. 19, 09123 Cagliari 
e-mail: servizi.sociali@comune.cagliari.it 
 
Consorzio Solidarietà 
Via San Tommaso D’Aquino n. 8, 09134 Cagliari 
e-mail: info@consolidarieta.it 
 
Osservatorio territoriale sugli appalti 
Segreteria operativa in Via Efisio Loni n. 4, 09047 Selargius (Su Planu) 
e-mail: osservatorioappalticagliari@gmail.com 
 
Ispettorato nazionale del lavoro  
Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali - Direzione Territoriale del Lavoro 
Via Emilio Pirastu n. 2, 09125 Cagliari 
e-mail: ITL.Cagliari-Oristano@ispettorato.gov.it 
 

 
Oggetto: ritardo nel pagamento degli stipendi. 

 
 

 La scrivente Organizzazione sindacale è costretta a constatare che sono diventati sistematici i 
ritardi, anche gravi, della Cooperativa sociale La Clessidra nel pagamento delle retribuzioni delle lavoratrici 
e dei lavoratori dell’appalto del servizio di Assistenza educativa specialistica del Comune di Cagliari. 
 Ad oggi non è stata erogata la retribuzione del mese di maggio 2018, che doveva essere ricevuta 
entro il 20 giugno u.s. 
 Mentre si sollecita l’urgente erogazione della retribuzione arretrata, si deve constatare che 
le lavoratrici ed i lavoratori dipendenti da altre Cooperative, operanti nello stesso appalto, non soffrono la 
stessa condizione: appare pertanto necessario interrogarsi sulle ragioni di tale difformità di 
trattamento. 
 La scrivente si impegna in tal senso e raccomanda alle Istituzioni destinatarie della presente, per 
quanto di rispettiva competenza, la presa in carico della questione della inaccettabilità della 
condizione che si è venuta determinando. 
  Cortesi saluti. 
 
 Cagliari, 4 luglio 2018 
 
        La Funzione Pubblica CGIL di Cagliari 
        Giorgio Pintus 
        (firmata) 

             


