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Prot. N. Al Direttore Sanitario

SEDE

Al Responsabile Amministrazione Personale
SEDE

L’Assemblea RSU Aziendale riunitasi il 15 Aprile 2014 ha deliberato, in merito alla
Produttivita 2013, la seguente proposta:

e Di assegnare a Tutti i dipendenti del Comparto € 10,00 per ogni notte lavorata (dalla
1° alla 40° compresa) in orario ordinario (escluso quindi quelle pagate come

straordinario);

e Di assegnare alla pari del primo punto, ulteriori €15,00 per ogni notte lavorata (dalla
41° alla 50°);

e Diassegnare ulteriori € 20,00 per ogni notte lavorata (dalla 51° alla 60°);

e Diassegnare ulteriori € 25,00 per ogni notte lavorata ( dalla 61° notte in poi).

Tale proposta e stata sottoscritta come riconoscimento aggiuntivo alla produttivita da
assegnare con le schede di valutazione. La RSU ha inteso premiare, all'unanimita, la maggiore
produttivita espressa dagli Operatori inseriti nei Servizi h. 24, produttivita resa evidente
dall’alta percentuale di personale inidoneo ai turni. Mentre il quantum economico da
assegnare agli stessi, & stato sottoscritto a maggioranza.

Per quanto suddetto esposto si chiede urgentemente un incontro per verificare la
condivisione della proposta da parte dell’Azienda e per definire tutti gli altri Istituti in sospeso

(Prestazioni aggiuntive, Coordinamenti, Diritto di opzione, mobilita ecc.).

Distinti Saluti.

Cagliari 15 Aprile 2014. Il Coordinatore RSU
o o



